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Я – классный руководитель 2 А класса. Общий педагогический стаж работы 

более 10 лет. Но в должности учителя начальных классов всего лишь 6 лет. В 

2002 г. Я окончила РГПУ им. Герцена. И получив диплом, дала себе слово, что 

«ноги моей в школе не будет». Я работала воспитателем в детском саду, 

учителем английского в частном развивающем центре Альтернатива, педагогом 

организатором в ЦДЮТТ. 6 лет назад раздался звонок, который в корне 

поменял мою жизнь. Мне позвонил завуч 503 школы и попросил их выручить: 

вместо двух первых классов набрали три и нужен был ещё один учитель. 

Помню, что я очень возмутилась данному предложению…. Но 1 сентября я 

была в должности классного руководителя 1 В класса.  

Так началась моя профессиональная карьера. 
 

 



 

Прежде, чем рассказывать о себе и своей работе дальше, мне бы хотелось 

рассказать о своём увлечении. Это чтение. Благодаря чтению продолжает 

формироваться мой внутренний мир. Благодаря чтению я учусь смотреть на 

многие вещи по-другому. Именно чтение подталкивает меня к реализации 

различных творческих идей. 
 

 

 
 

Работая учителем, очень важно любить и понимать детей. Поэтому мой девиз: 

«Сердце отдаю детям». Чтобы учить, воспитывать, подавать пример, надо быть 

искренней. Поэтому моё жизненное кредо: «Важно быть, а не казаться». 
 

 

 
 



Я считаю, что получать знания дети могут где угодно: в школе, дома, в 

кружках, с репетиторами, благодаря интернет ресурсам. А вот помочь ребёнку 

раскрыться, научить его взаимодействовать с другими – это и есть главная 

задача классного руководителя.  

 
 

 
 

Для реализации  педагогической задачи необходимо взаимодействие между 

моими выпускниками, нынешними учениками, родителями, учителями-

предметниками и администрацией. Особое внимание я уделяю работе с 

родителями, тк считаю, что дружные родители – залог дружного детского 

коллектива. 
 

 
 



Наиболее эффективный способ реализации воспитательной задачи – это 

совместная деятельность. 
 

 
 

Выездные мероприятия. Такие мероприятия способствуют не только 

получению знаний, но и социализации. Это происходит  благодаря тому, что 

мы пользуемся общественным транспортом. 
 

 
 

Общешкольные праздники позволяют показать себя и поучиться у других. 

 



 
 

Совместные мероприятия способствуют раскрытию каждого ребёнка, дают 

возможность посмотреть на него другими глазами. Такие мероприятия 

способствуют воспитанию всех положительных качеств, начинающихся со слов 

взаимо… 

 

 
 

Ко всем совместным мероприятиям привлекаются родители. Способствует 

сплочению родительского коллектива. Даёт возможность родителям гордиться 

своими детьми, а детям гордиться своими родителями. 

 



 
 

Свидетели заочно выступают в оправдание обвиняемой. 

 

 
 

Суд, заслушав всех участников, выносит следующее решение. 

 

 

 

 

 

Профессиональная активность 

оправдана. 

 



 

 
 

Дело закрыто. 


